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      Bogotá D. C., 

 
Señora. 
Maria Emilse Palacios Benitez 
Representante Legal 
Storage Availability Solutions S.A.S 
Cra. 15 #93a-62 ofc.404  
Tel.7123960 
 

Asunto: presentación Aprendices. 
 
Cordial Saludo: 
 
Deseándoles éxitos en sus labores diarias. Formalmente solicitamos de la manera más respetuosa y 
cordial brindar la posibilidad a nuestros aprendices de la especialidad TECNOLOGÍA GESTIÓN DE LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO FICHA 2877324-109TGSSTD desarrollar un proyecto en esta 
área. El mismo estará dirigido por las instructoras de las competencias, Fomentar prácticas seguras 
y saludables en los ambientes de trabajo Diana Milena Ferla Rivera correo: dmferla@misena.edu.co 
y Competencia Ejecutar acciones de promoción  de la salud y prevención  de riesgos en el trabajo 
para la población cubierta y no cubierta por el sistema general de riesgos profesionales en relación 
con las necesidades identificadas con la instructora  Ana Marcela Herrera Guasca correo: 
amherrerag@sena.edu.co  
 
El objetivo de este proyecto es formativo y que usted como empresario les den la oportunidad 
desarrollar el proyecto en hechos reales del mundo laboral, buscando que nuestros aprendices al 
momento de ir a su práctica puedan entregar sus conocimientos con mayor calidad. 
 
Este proceso hace parte del desarrollo formativo y por lo tanto los aprendices se encuentran 
afiliados a la póliza Estudiantil No 999202310, que cubre todo accidente con la ASEGURADORA: AXA 
COLPATRIA. 
 
El grupo se encuentra conformado por: 
 
Aprendiz 1 Gerson Steven Ortiz Junca CC 1000856477 
Aprendiz 2  Lorenzo Falla Acosta TI 1025323297 
Aprendiz 3 Nicol Dayana Peralta Lopez TI 1039685642 
Aprendiz 4 Lizeth Dayana Aguirre Sanchez TI 1011094545 
Aprendiz 5 Daniela María Sanchez Cardenas CC 1056592256 
Aprendiz 6 Thomas Santiago Diaz Leal  CC 1025526701 
 
El proyecto tiene una duración de 24 meses, durante los cuales los aprendices realizan visitas 
periódicas concertadas con la empresa, con el fin de obtener información para el Programa de 
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y aplicar a sus evidencias de aprendizaje. 
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En caso de su aprobación, al finalizar cada competencia, los aprendices entregarán a la empresa los 
documentos pedagógicos consignados en el anexo. 
 
De antemano agradecemos el apoyo prestado, ya que este tipo de alianza nos permite mejorar la 
calidad de nuestra Formación. 
 
Cordialmente, 
 

Mónica Andrade Ríos 
Subdirectora (E) Centro de Gestión Industrial 
Regional Distrito Capital 

 
Anexo: A 
Proyectó:   Empresa 
Cargo: Instructores – Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
 
 
 
                                                    

Ana Marcela Herrera Guasca        

Instructor  
 
 
 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Revisó:  Yamile Galvis Quintero 
Cargo: Coordinador(a) Académica.  

 

 

Diana Milena Ferla Rivera 
Instructor 

 


